Beschikbaarheden van de Career Coaches

Ik ben sociaal pedagoog — beroeps-gekwalificeerd loopbaanbegeleider en (stress &
burn-out) coach. Ik coach je graag richting helderheid en groei in het proces van je
loopbaan. Mijn coaching is zowel analytisch als intuitief en is erop gericht mensen te
laten stralen, zowel op persoonlijk als professioneel vlak.

Ik studeerde Sociaal-Economische Wetenschappen aan de Universiteit Antwerpen en studeerde af in
2015. Daarna volgde ik een gevarieerd parcours in de non-profit, publieke en private sector. Vandaag
combineer ik mijn werk als docent professionele ontwikkeling aan Artevelde Hogeschool met mijn
zelfstandige praktijk als loopbaancoach. Waarom ik graag met jongeren werk? Omdat ik die fase zélf
goed ken. Afstuderen met veel goesting... en tegelijk denken: “Oké. En nu?” Het enorme aanbod aan
jobs kan verlammend werken. Of je start ergens en merkt na een paar maanden: ditis het toch niet
helemaal. Die zoektocht is geen teken dat er iets mis is. Het betekent meestal dat je bewuster wilt
kiezen. Wat mag je verwachten van 30 minuten career coaching? Wat mag je verwachten van

30 minuten career coaching? In 20 a 30 minuten gaan we niet je hele carriere uittekenen. We doen
weél een korte pitstop: we zorgen dat je scherper ziet wie jij bent en wat voor jou belangrijk is, zodat je
niet zomaar “iets” kiest, maar bewuster je richting bepaalt. Loop gerust binnen en maak kennis met
wat career coaching voor jou kan betekenen. Je hoeft het niet alleen uit te zoeken.

Ik begeleid mensen in hun loopbaan met een mix van eerlijkheid, warmte en een
vleugje humor. Als gecertificeerd coach (ICF) help ik bij professionals om hun talenten
en skills te vertalen naar concrete stappen vooruit. Daarnaast ben ik zaakvoerder van
Positive People, waarbij ik waardegedreven ondernemers ondersteun in hun groei en
uitdagingen. Ik geloof dat iedereen een enorme kracht in zich heeft en zal je dan ook
graag uitdagen om die te gebruiken.

Ik werk als career counsellor, of duidelijker trajectbegeleider en coach met een sterke focus op
talent- en teamontwikkeling. Mijn ervaring ligt in rekrutering en selectie van zowel arbeiders als
bedienden (Sales, IT, Logistiek, HR, Productie, Overheid...), waarbij ik organisaties help om niet
alleen de juiste competenties, maar ook de juiste mindset te vinden. Daarnaast werk ik actief met
LinkedIn als strategisch rekruterings- en employer branding kanaal. Als Lencioni-ambassadeur
begeleid ik teams rond vertrouwen, conflict, betrokkenheid en resultaatgericht samenwerken. Ik
geloof sterk dat duurzame prestaties starten bij psychologische veiligheid en heldere
communicatie. Hierbij hanteren we de principes van Patrick Lencioni. Ik ga graag in gesprek over
hoe jij je talenten kan inzetten op een plek waar je écht tot je recht komt.

Ik ben een HR-partner bij HOGENT en heb meer dan 15 jaar ervaring met rekrutering in
diverse sectoren (finance, IT, retail, onderwijs, ...) . Ik begeleidde en selecteerde
profielen op alle niveaus: van pas afgestudeerden tot ervaren professionals en
directieprofielen. Als gecertificeerd assessor kijk ik met een scherpe, analytische blik
naar talent en potentieel. Ik help je om vacatures te analyseren en je sterktes
overtuigend te vertalen naar wat werkgevers zoeken.

Ik ben Career Counselor bij Skill Builders, en ik begeleid mensen naar werk. Ik ondersteun hen in het
ontdekken van hun talenten, kwaliteiten en noden, zodat we samen kunnen zoeken naar een job die
écht bij hen past. Met mijn achtergrond in Toegepaste Psychologie (Arbeids- en Organisatiepsychologie)
help ik je stilstaan bij wat jou sterk maakt en wat jij nodig hebt om te groeien. Twee jaar geleden was ik
zelf nog pas afgestudeerd en zoekend. Het leek alsof anderen precies wisten welke richting ze uit
wilden, maar dat is helemaal niet zo. Daarom begrijp ik hoe onzeker en overweldigend deze periode kan
aanvoelen. Samen kijken we naar wat jou uniek maakt en hoe we dat kunnen verbinden met de kansen
op de arbeidsmarkt, zodat je een richting vindt die past bij wie je bent én waar je naartoe wil. Heb je
vragen over solliciteren, oriéntatie, eerste werkervaring of wat er op je afkomt na het afstuderen? Ik help
je graag verder. Veel succes en kom gerust eens langs voor een gesprek!

In mijn studies als klinisch orthopedagoog heb ik geleerd hoe ik best gesprekken voer om
mensen te helpen. Als coach bij Skill BuilderS help ik werkzoekenden om met vertrouwen hun
weg te vinden op de arbeidsmarkt te zetten. Ik werk graag op een persoonlijke en praktische
manier: ontdekken waar jouw talenten liggen, helder krijgen wat jij écht wil, en dat vertalen
naar concrete acties. Met een open blik en veel enthousiasme begeleid ik je in het vinden van
richting, het versterken van je zelfvertrouwen en het zetten van duurzame carrierestappen.
Mijn missie? Jou laten groeien, zodat jij met goesting aan je toekomst kan beginnen.

Ik ben coach bij SkillBuilderS en recent zelf afgestudeerd als master in de klinische
psychologie. Niet zo lang geleden bevond ik me in exact dezelfde situatie als jij nu:
solliciteren, keuzes maken en zoeken naar mijn plek op de arbeidsmarkt. Net daardoor
kan ik me goed inleven in jouw vragen en onzekerheden. Op deze beurs deel ik graag
praktische inzichten en tips die mij geholpen hebben zodat jij met meer zelfvertrouwen
aan je carriere kan starten.

Als ergotherapeut van opleiding heb ik een sterke drive om mensen écht vooruit te helpen. Als
trajectbegeleider bij Skill BuilderS begeleid ik werkzoekenden naar een duurzame tewerkstelling op de
reguliere arbeidsmarkt. Ik ga voor een persoonlijke aanpak met een luisterend oor en luister met
enthousiasme naar jouw doelen. Voor mij begint een goed traject met het opbouwen van vertrouwen.
Van daaruit gaan we samen op zoek naar richting, maken we bewuste keuzes en werken we praktisch
aan een sterke sollicitatiestrategie. Ik combineer graag reflectie met concrete actie, zodat je stap voor
stap vooruitgang voelt. Een geslaagd traject? Dat is wanneer drempels overwonnen zijn, jij sterkerin je
schoenen staat en zelfstandig verder kan, of natuurlijk wanneer er een passende tewerkstelling volgt
waarin jij kan openbloeien.

Ik ben ondertussen bijna twee jaar Career Counsellor bij Skill BuilderS. Met mijn brede
achtergrond en studies heb ik een goed gevulde rugzak om mensen te ondersteunen in hun
zoektocht naar werk waar ze energie van krijgen. Net daarom begrijp ik maar al te goed hoe

overweldigend het kan voelen: keuzes maken, jezelf presenteren, ontdekken waar je talenten
liggen... Het is veel. En soms lijkt het alsof iedereen het allemaal al wél weet — spoiler: datis
echt niet zo. In mijn job help ik mensen hun sterktes te (her)ontdekken, knopen te ontwarren
en met meer zelfvertrouwen hun volgende stap te zetten. Warm, praktisch en met een
vleugje humor — want de weg naar werk mag best wat luchtiger zijn.
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